PODSTAWA PRAWNA

SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty

e Rozporzadzenie MEN z dnia 11. 08. 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek ( Dz. U. z2015r. ).

e Uchwata Nr 130/2014 Rady Ministréw z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie przyjecia Rzgdowego programu na lata 2014-2016 ,, Bezpieczna i przyjazna szkota”.

e Rozporzadzenie MEN z dnia 18. 08. 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1324).

e Rozporzadzenie MENIS z dnia 26.02.2002 roku — podstawa programowa

e Rozporzadzenie MEN z dnia 6 listopada 2003 roku

Program wychowawczy skorelowany jest z programami:

Rzadowy Program ,Bezpieczna i Przyjazna Szkota” na lata 2014-2016

Rzadowy Program Ograniczenia Przestepczosci i Aspotecznych zachowan ,,Razem Bezpieczniej
Narodowy Program Zdrowia na lata 2016-2020

Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2016

Krajowy Program zapobiegania zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2011-2015
Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Program Ograniczenia Zdrowotnych Nastepstw palenia Tytoniu w Polsce

Krajowy Program dziatan na Rzecz Rdwnego Traktowania na lata 2013-2016

Narodowy Program Zwalczania Choréb Nowotworowych



Wspotpraca z osobami i instytucjami wspierajacymi dziatania wychowawcze szkoty

Rodzice uczniow

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zgorzelcu

Stacja Sanitarno Epidemiologiczna w Zgorzelcu

Komisariat Policji w Piersku

Sad Rejonowy w Zgorzelcu— Wydziat lll Rodzinny i Nieletnich
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pierisku
Urzad Miasta i Gminy w Pierisku

Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych przy UMIiG w Piensku
Punk Pomocy Rodzinie w Pierisku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zgorzelcu
Euroregionalne Centrum Kultury i Komunikacji w Pierisku

Ochotnicza Straz Pozarna w Pierisku

Nadlesnictwo Pierisk

ZADANIA SZKOtY W DZIEDZINIE WYCHOWANIA

Wspomaganie dziecka we wszechstronnym rozwoju osobowym

w wymiarze intelektualnym, spotecznym, estetycznym, wolicjonalnym, moralnym, duchowym, emocjonalnym, fizycznym.

Nauczyciele w swej pracy wychowawczej, wspierajgc w tym zakresie obowigzki rodzicow, winni zmierza¢ do tego, aby uczniowie w
szczegoblnosci:



znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego

( w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,

estetycznym, moralnym, duchowym)

rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna w Swiecie

mieli Swiadomosc¢ zyciowej uzytecznosci zardwno poszczegdlnych przedmiotdéw szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie
stawali sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, godzgc umiejetnie
dazenie do dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie i odpowiedzialnos¢ za innych, wolnos$é
wtasng z wolnoscig innych

poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej prawdy do osiggniecia wielkich celéw zyciowych i wartosci waznych dla
odnalezienia wifasnego miejsca w Swiecie

uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowali sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci
lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych

przygotowali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wybordéw i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwos¢
doskonalenia sie.

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosc stuchania innych i rozumienia ich pogladdw; umieli wspotdziatac i
wspottworzyé w szkole wspdlnote nauczycieli i ucznidw .

Cele wychowawcze szkoty:

Ksztatcenie postaw patriotycznych i obywatelskich- wyrabianie szacunku do tradycji, poszanowanie swigt narodowych i
rozwijanie zainteresowania kulturowymi wartosciami regionu.

Uwrazliwienie na dobro wspdline.

Nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow w réznych dziedzinach zycia, radzenie sobie z wltasnymi emocjami.
Wyrabianie szacunku do pracy wtasnej i innych.

Ksztattowanie nawykow kultury i higieny osobistej.

Rozbudzanie wiezi z rodzing i pomoc rodzinie w wychowaniu.

Poszanowanie i ochrona mienia wtasnego i szkolnego.

Ksztattowanie pozytywnego nastawienia do wiedzy jako wartosci.



e Motywowanie rodzicow do wspotpracy ze szkofq.

® Rozwdj dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej.

e Ochrona przed negatywnymi wpfywem mediow i sekt.

e Propagowanie edukacji prozdrowotnej jako formy zapobieganiu uzaleznieniom.

e Widrazanie do przestrzegania przepisow bezpieczeristwa w szkole i poza niq.

e Ksztattowanie postaw proekologicznych.

e Odkrywanie swoich uzdolnien, mozliwosci i wtasnej indywidualnosci.

e Zamitowanie do poszukiwania, zgtebiania, dociekania prawdy, fascynacji pieknem.
e Ksztaftowanie poczucia wartosci i godnosci.

e Budowanie systemu i hierarchii wartosci.

e Rozumienie i szanowanie wfasnej autonomii oraz wolnosci w zwiqzku z szanowaniem niezaleznosci i wolnosci innych osob.
e Ksztatcenie postawy tworczego i refleksyjnego myslenia.

e Ksztattowanie postaw prospotecznych.

e Rozwdj samorzgdnosci.

e Przygotowanie uczniow do podjecia nauki w gimnazjum.

NORMY ZACHOWANIA OBOWIAZUJACE
CZLtONKOW SPOLECZNOSCI SZKOLNE)J
Uczniowie:
Systematycznie uczeszczajg do szkoty.

Zawsze sa przygotowani do lekcji:

e przynoszq na zajecia szkolne ksiqzki, zeszyty, przybory
e systematycznie odrabiajq zadania domowe
® nie spdZniajq sie na lekcje



w ciggu tygodnia usprawiedliwiajq nieobecnosci

Zachowuijg sie kulturalnie i z szacunkiem:

w szkole stuchajq i wykonujq polecenia nauczycieli i pracownikow szkoty

odzywajq sie do innych kulturalnie i z szacunkiem

uzywajq stow grzecznosciowych : ,dzien dobry”, ,do widzenia”, ,prosze”, ,dziekuje”, ,,przepraszam”
dyskutujq kulturalnie, nie przerywajq wypowiedzi innych osob

pomagajq pokrzywdzonym, stabszym, potrzebujgcym

sq tolerancyjni wobec innych

uznajq czyjqs innosc¢ ( okulary, tusza, wzrost, choroba, niepetnosprawnosc)

nie krzyczq, nie uzywajq wulgaryzmow

Nie stosujg przemocy fizycznej, psychicznej i stowne;j:

nie bijq innych

nie namawiajq do bicia

nie wysSmiewajq, nie przedrzezniajq, nie przezywajq nikogo
nie wykonujg samosqdow

nie osadzajq nikogo pochopnie i negatywnie
nie wysmiewajq uczniow dobrze i stabo

nie izolujg nikogo, wspotpracujq ze wszystkimi
nie popychajq sie

nie podktadajg ndg kolegq i kolezankom

nie obmawiajq nikogo

nie potepiajg nikogo\



kulturalnie zachowujq sie na terenie szkoty i poza niq

Swoim zachowaniem, zabawami nie stwarzajg zagrozenia

dla siebie i innych:

szanujq swoje i cudze zdrowie (nie palq papierosow,
nie pijg alkoholu, nie zazywajqg narkotykdw)

nie zjezdzajq po poreczy
nie biegajq po korytarzach szkolnych i schodach
nie kotyszq sie na krzestach
nie siadajg na fawkach w klasie
nie trzaskajq drzwiami
podczas przerw nie wychodzq poza teren szkofy
nie przesiadujg w toalecie
nie rzucajg w nikogo réznymi przedmiotami
Szanuja sprzet szkolny, swoja i cudza wtasnos¢:

szanujq sprzet szkolny, tornistry i przybory szkolne wtasne i kolegow

w szatni biorgc kurtki wtasne, inne pozostawiajq na swoich miejscach i nie przeglqdajq kieszeni

nie Pisza po stolikach, szafkach, scianach, murach, ani zadnym innym miejscu nie przeznaczonym do tego celu
nie niszczq gazetek i dekoracji

nie sSmiecq, wszystkie smieci wyrzucajq do przeznaczonych do tego celu pojemnikow

Szanuja przyrode, dbajg o zielerh wokot szkoty, w szkole i w miejscu zamieszkania.



O ztym zachowaniu kolegéw i kolezanek informujg osoby doroste

( nauczycieli i pracownikow szkoty).

Wymienione normy zachowania obowiazujg réwniez w kinie, teatrze,

na wycieczkach szkolnych, apelach oraz w miejscach publicznych.

ZADANIA RODZICOW

Zapewniajg dziecku godne warunki zycia i nauki.
Zaspakajajg potrzeby dziecka.
Starajg sie by¢ autorytetami, doradcami i przewodnikami.
Wychowuja dziecko w duchu szacunku do réwiesnikéw i dorostych.
Wpajajg poszanowanie mienia publicznego, otaczajacej przyrody

i débr kultury.

Wspotpracujg z nauczycielem w dziataniach ukierunkowanych
na dobro dziecka.

Systematycznie spotykajg sie z nauczycielami.

Wspétorganizujg imprezy klasowe i szkolne.

Aktywnie uczestniczg w rozwigzywaniu problemoéw wtasnej klasy
i szkolnych.

Ksztattujg wtasciwy wizerunek szkoty i nauczyciela .
Starajg sie aby dziecko umiato by¢ nie tylko z drugim, ale i dla drugich.



ZADANIA NAUCZYCIELA

Troszczy sie o harmonijny rozwdj ucznia .

Stwarza sytuacje, w ktdrych uczen rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci .

Uczy samodzielnosci i odpowiedzialnosci .

Bezwarunkowo akceptuje ucznia jako osobe, natomiast warunkowo jego postepowanie.
Stara sie by¢ autorytetem, doradcg i przewodnikiem.

Przygotowuje do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

Mobilizuje ucznidéw do nauki, stosujgc réznorodne formy i metody pracy.

Wspiera rodzicow w procesie wychowania.

KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI PANSTWA

W ROKU SZKOLNYM 2015/2016

Ministerstwo Edukacji Narodowej w pismie z dnia 23 lipca 2015 roku wskazato najwazniejsze kierunki polityki oswiatowej w roku szkolnym 2015/2016.

. Wzmocnienie bezpieczenstwa dzieci i miodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziecize specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych
osrodkach szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowawczych, osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych.

Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych poprzez zaangazowanie przedstawicieli partneréw spotecznych w dostosowywanie ksztatcenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy.



. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy.

. Edukacja matematyczna i przyrodnicza w ksztatceniu ogélnym
Gtéwne cele w roku szkolnym 2016/2017

Podniesienie jakosci edukacji poprzez efektywng i skuteczng dziatalno$¢ edukacyjng, zapewniajacg kazdemu dziecku - uczniowi,
zaréwno zdolnemu, jak i z réznymi niepetnosprawnosciami czy deficytami rozwdj i odnoszenie sukcesdw na miare mozliwosci i
potrzeb.

Dostosowywanie na etapie planowania oraz modyfikowanie w trakcie realizacji, procesu edukacyjnego i proceséw wspomagania
rozwoju i edukacji do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci, w oparciu o wyniki systematycznie
prowadzonych przez nauczycieli badan edukacyjnych i autoewaluacji pracy wtasnej przez nauczycieli.

Ksztattowanie umiejetnosci ucznidw w zakresie prawidtowego funkcjonowania w srodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci w
srodowisku tzw. nowych mediéw.

Zwiekszanie skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego Srodowiska w
szkole, w szczegdlnosci przeciwdziatanie krzywdzeniu dzieci zardwno w Swiecie realnym, jak i w Internecie.

Przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez ucznidw.

Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespotowej nauczycieli na rzecz doskonalenia proceséw edukacyjnych.

Upowszechnianie czytelnictwa wsréd ucznidw.



EWALUACIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO.

W procesie ewaluacji szkolnego Programu wychowawczego udziat biorg uczniowie, rodzice i nauczyciele.
Monitoring i ewaluacje Szkolnego Programu Wychowawczego prowadzi zespét wychowawczy pod kierunkiem pedagoga szkolnego.
Program moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od wnioskéw wynikajgcych z analizy ankiet ewaluacyjnych.
Zmiany w Szkolnym Programie Wychowawczym zatwierdzane sg na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 1 W PIENSKU w roku szkolnym 2016/2017

Lp. Tresci Zadania Sposoby realizacji Termin realizacji Odpowiedzialni
1 Ksztaltowanie postaw Tworzenie sytuacji wyzwalajacych Udziat w uroczystos$ciach szkolnych, caty rok wychowawcy, n-le
obywatelskich emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym. gminnych i powiatowych, udziat pocztu muzyki, plastyki,

i patriotycznych uczniow

Ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej, polskiej i europejskie;.

Poznanie historii szkoly i jej ceremoniatu.

Zapoznanie uczniéw z symbolami waznymi
dla kraju , rocznicami, zasadami i
instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie
dla funkcjonowania panstwa polskiego.

Przygotowanie uczniow do swiadomego,
aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu spolecznym.

Dbatos¢ o lokalne miejsca pamigci narodowe;.
Troska o groby zohierskie na Cmentarzu

sztandarowego w tych uroczystosciach.

Poznanie symboli narodowych, $piew piesni
patriotycznych, poznanie utworéw
literackich, obrazow, filméw o tematyce
historyczno — patriotyczne;.

Organizowanie wycieczek do Urzgdu Miasta
1 Gminy Piensk i innych instytucji na terenie
miasta i gminy.

Organizacja wyjazdow uczniéw do miejsc
historycznie waznych.

Odwiedzanie lokalnych miejsc pamigci
narodowej, poznawanie sylwetek wielkich
Polakéw na godzinach wychowawczych,
historii, muzyce, plastyce (artystow,

historii, przyrody, j.
polskiego
opiekun SU

wychowawcy klas

wychowawcy, n-le
historii, muzyki,
plastyki, j.polskiego




Komunalnym w Pinsku i inne miejsca
pamigci.

Ksztattowanie polskich tradycji, obyczajow i

politykow, uczonych, zohierzy)

wychowawcy, n-le

Swiat. historii
Prezentowanie odpowiedzialnego zachowania | Przypomnienie zasad zachowania podczas
W czasie uroczystosci szkolnych i uroczystosci szkolnych i panstwowych.
panstwowych.
Poznanie lub poszerzenie wiedzy na temat
historii swojego miasta, regionu.
Udziat kombatantow w patriotycznych
Wspolpraca ze Zwigzkami Kombatanckimi. uroczystosciach szkolnych. Troska o groby
Pielggnowanie tradycji szkoty zwigzanej z jej | polegtych Zzolierzy na Cmentarzu
imieniem. Komunalnym w Piensku.
Wyrabianie nawykow Kultura osobista ucznia. Przeprowadzenie lekcji wychowawczych, caly rok Wychowqwcy,
kulturalnego zachowania pogadanek na temat uzywania zwrotow nauczyciele,
Zasady stosowania zwrotow grzecznos$ciowych. wychowawcy $wietlicy,
grzecznos$ciowych.: dzien dobry, do widzenia, | Wyjasnienie pojeé: kultura, dobre pedagog
prosze, przepraszam, dzigkuje. wychowanie, savoir-vivre.
Kultura zachowania w szkole. Przestrzeganie Przygotowanie gazetek na temat dobrych okolicznosciowo | wychowawcy, uczniowie
obowigzujacych zasad i norm zawartych w manier.
Statucie szkoty. wychowawcy klas,
Lekcje wychowawcze, pogadanki, kontrakty nauczyciele, pedagog
Uczenie zachowania wobec 0sob starszych — | z uczniami, projekcje filmow ( np. wychowawcy,
nauczycieli, pracownikow szkoty — uzywanie | ,,Zachowuj si¢ - savoir-vivre™) wychowawcy $wietlicy
ZwrotOw grzecznosciowych. wychowawcy
Organizacja klasowej Wigilii — zasady grudzien
Zachowanie na lekcji, podczas przerwy. zachowania.
wychowawcy $wietlicy,
Stosunek do kolezanek i kolegdw. Prawidtowe | Zasady zachowania si¢ w stolowce. caty rok nauczyciel dyzurujacy w

relacje rowiesnicze.

Kultura spozywania positkow
Wdrazanie do kulturalnego zachowania si¢
przy stole.

Moj wyglad swiadczy o mnie

Dobieranie stroju na rézne okazje.

Wiasciwe dobieranie ubioru w zalezno$ci od
okolicznosci: stroj galowy, sportowy.

Kultura w miejscach publicznych — zasady
zachowania.

Wpojenie zasad kultury zachowania przy
stole oraz kulturalnego spozywania positkow.

Pogadanki na temat odpowiedniego ubioru
si¢ na rézne okazje, uroczystosci szkolne,
wyjscia do kina, teatru, na zajgcia sportowe.

Pogadanka na temat kulturalnego zachowania
w miejscach publicznych, podczas
wycieczek, wyjazd do kina, teatru (regulamin
wycieczek)

Szkolna akcja ,,Pigknego czytania”,

wg planu pracy
wychowawczej
w klasie

wg planu pracy

wychowawczej

w klasie i planu
wycieczek

wg

stolowce.

wychowawcy,

nauczyciele,

wychowawcy

bibliotekarz szkolny
nauczyciele j. polskiego,




,,Picknego opowiadania” na godzinach harmonogramu opiekunowie kot,
Szacunek dla os6b dorostych. Prawidlowe wychowawczych, w §wietlicy szkolnej, wychowawcy $wietlicy
relacje ucznia z osobami dorostymi, zajeciach czytelniczych, zajeciach Kota
nauczycielami, rodzicami. teatralnego). wyznaczeni nauczyciele
Pigkno mowy polskiej. Dbanie o pigkno Organizacja konkurséw recytatorskich i wg
jezyka ojczystego. ortograficznych na poziomie szkoty, gminy, harmonogramu nauczyciele
powiatu. Udzial w Konkursie ortograficznych Dni Pienska J- polskiego,
,,0 pioro Burmistrza MiG w Piensku”. wychowawcy, §wietlicy,
nauczyciel biblioteki,
Stop wulgaryzmom — uzywanie poprawnego caty rok organizatorzy konkurséw
jezyka w mowie, pismie.
koordynatorzy akcji
Ksztaltowanie postawy moralno - etycznej Organizowanie akeji ,,Petna miska dla . _ nauczyciele
schroniska”, ,,Podaruj troche ciepta listopad/kwiccier
zwierzakom na zime”
,»Szlachetna paczka” grudzien
,Zostan aniotem strézem dziecka
onkologicznego” caty rok nauczyciele $wietlicy,
Udziat w akcjach charytatywnych wychowawcy
ksztattujacych postawe tolerancji dla
0s6b ubogich i chorych - wspétpraca z
fundacja caty rok
»erce na pomoc chorym i potrzebujacym
dzieciom.” oraz fundacjg na rzecz os6b
niepelnosprawnych ,,Pomé6z i TY”.
Organizowanie zaje¢¢ poruszajacych
tematy odrdézniania zachowan caly rok pedagog, wychowawey
wilasciwych od niewtasciwych, empatii, ’
tolerancji.
Wilaczanie si¢ w akcje na rzecz UNICE-u | grudzien/styczen koordynator akcji,
wychowawcy
Powotanie Szkolnego Klubu
Wolontariatu caty rok opiekunowie SU,
wychowawcy, pedagog
Wdrazanie do Wspieranie samorzadnosci uczniowskiej Demokratyczny wybor Samorzadow wrzesien wychowawcy klas ,

samorzadnosci
uczniowskiej.

klasowych oraz Samorzadu szkolnego,
pelnienie przez uczniow rol spotecznych w
klasie i w szkole.

opiekun samorzadu




Znajomosé/§wiadomos¢ swoich praw Znajomo$¢ Statutu Szkoly oraz regulaminow caty rok wychowawcy klasy,
i obowigzkow . w nim zawartych , zapoznanie z Konwencja pedagog
Praw Dziecka.
opiekun gazetki szkolnej,
Znajomo$¢ demokratycznych procedur w Zapewnienie prawa redagowania i caty rok opiekun SU,
funkcjonowaniu spolecznosci szkolne;. wydawania gazetek szkolnych, audycji wychowawcy, pedagog
radiowych, reportazu.
wychowawcy,
Dbanie o wyglad szkoly i jej otoczenia. Wystawy, gazetki zgodnie z przypadajacym caty rok nauczyciele historii
Swigtem
nauczyciele
Pozostawienie przez uczniéw porzadku na caty rok
swoim miejscu pracy po skonczonej lekcji.
nauczyciele,
Wdrazanie uczniéw do dbatosci o sprzet wychowawcy
szkolny oraz mienie kolezanek i kolegow, caty rok
zmiana obuwia w sali gimnastycznej.
Organizacja spotkan rady SU z dyrekcja
Zachowanie tradycji szkolnych, tworzenie szkotly, wedlug potrzeby z nauczycielami, wychowawcy, opiekun
nowych zwyczajow i obyczajow szkoty Radg Rodzicow caty rok SU, organizatorzy akcji,
dyrektor, pedagog
Propozycje uczniéw SU — do planu pracy
klasy, szkoty tematyki zaje¢ kot caty rok
zainteresowan.
koordynator akcji
Koordynowanie i wspieranie akcji
charytatywnych caty rok
wychowawcy,
Umozliwienie akcji ,,Sprzedaz uzywanych bibliotekarz, pedagog
podrecznikow” czerwiec
Tradycja szkoly Pielggnowanie i uczestnictwo Uczestnictwo uczniow w organizacji caty rok dyrektor, pedagog,

w uroczystosciach zawigzanych z tradycja
szkotly

uroczystosci klasowych i szkolnych, aktywne
uczestnictwo uczniow w zyciu szkoty,
pielegnacja tradycji szkolnej ( migdzy
innymi: Dzien Patrona, Dzien Wiosny, Dzien
Przyrodnika, Dzien bez przemocy , Dzien
sportu szkolnego, Kolorowe Jarmarki,
Konkursy recytatorskie) .

Troska o sztandar szkoty. Uczniowie znajg
hymn narodowy, hymn szkoly, opiekuja si¢
Izba Pamigci , poznaja histori¢ szkoty oraz
reprezentuja szkole w poczcie sztandarowym

i flagowym.

wychowawcy,
nauczyciele historii,
nauczyciel muzyki,
opiekun Izby Pamigci,
opiekun Sztandaru
szkolnego, opiekun SU




Wspolpraca w organizacjami kombatanckimi.

Zapewnienie uczniom
bezpieczenstwa w czasie
pobytu w szkole.
Przeciwdzialanie
uzaleznieniom, agresji i
przemocy.

Wdrazanie do bezpiecznego zachowania na
terenie szkoty podczas lekcji, przerw, sali

gimnastycznej, boisku szkolnym, placu zabaw,

stotowce i $wietlicy szkolnej, wycieczek
szkolnych.

Bezpieczenstwo uzytkowania sprzetu
szkolnego, urzadzen elektrycznych

Zapewnienie tadu i porzadku na terenie
szkoly, obiektow sportowych i boisk w czasie
zaje¢ i po ich zakonczeniu

Szkolenia z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej

Opracowanie Szkolnego Programu
Profilaktycznego uwzgledniajacego
zagadnienia szeroko pojetej profilaktyki

zagrozen: przeciwdziatanie przemocy i agresji,

profilaktyka uzaleznien oraz bezpieczenstwa
w ,,w sieci”.

Organizacja czasu wolnego
Rozwijanie zainteresowan.
Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych.

Umiejetne rozwigzywanie konfliktow
rowiesniczych.

Odpowiedzialno$¢ karna nieletnich.

Uswiadamianie konsekwencji negatywnych
zachowan.

Uswiadamianie negatywnych konsekwencji
zdrowotnych, spotecznych oraz karnych
uzywania nikotyny, alkoholu, narkotykow-
dopalaczy

Ksztalcenie umiejetnosci reagowania
i szukania pomocy w sytuacjach zagrozenia

Zapoznanie z regulaminami szkolnymi,
przestrzeganie systemu kar i nagrod WSO,
zapoznanie z procedurami postgpowania
W sytuacji zagrozenia, zapoznanie uczniow
z planami ewakuacyjnymi.

Zapoznanie z regulaminami pracowni,
instrukcjami obshugi i uzytkowania sprzetu.

Wykorzystanie monitoringu obiektu
szkolnego, prelekcje, programy
komputerowe, natychmiastowa reakcja
nauczycieli, dyrekcji, wychowawcow,
pedagoga

Utrwalenie znajomosci ratunkowych
numerdw telefonow, spotkania z lekarzem,
przedstawicielami policji, strazy pozarne;j.

Cwiczenia zakresu udzielania pomocy
przedmedycznej podczas zajg¢ przyrody

1 wychowania fizycznego, godzin
wychowawczych, przygotowanie uczniow
na kart¢ rowerows, kursy, szkolenia,
konkursy, ulotki.

Zajecia podczas godzin wychowawczych,
zajecia integracyjne, spotkania ze
specjalistami ( policja, pielggniarka,
pedagogiem szkolnym).

Wykorzystanie programéw i materialow
o charakterze profilaktycznych w pracy
W Zz uczniami

Monitorowanie wejscia do szkoty, korytarzy
szkolnych, placu przyszkolnego, osobowe
dyzury nauczycieli oraz pracownika obstugi,
plakietki dla os6b wchodzacych do szkoty

Zajecia z uczniami z zastosowaniem
réznorodnych metod dydaktycznych,
aktywizujacych, z wykorzystaniem zajgé
warsztatowych, projekcji filmowych,
pogadanek oraz udzialem specjalistow

caty rok

wrzesien

caty rok

caty rok

caty rok, wg
harmonogramu
szkolnej
profilaktyki

caty rok

caty rok

wychowawcy,
nauczyciele

nauczyciele,
wychowawcy,
opiekunowie pracowni

dyrektor, pedagog,
wychowawcy,
nauczyciele

nauczyciele techniki,
pedagog

opiekunowie pracowni,
nauczyciele techniki,

pedagog

pedagog, wychowawcy,
dyrektor

wozna, nauczyciele
dyzurujacy

nauczyciele, pedagog,
dyrektor,
instytucje wspomagajace
: Policja, Sad Rodzinny




Uniemozliwienie przebywania na terenie
szkoly osobom niepozgdanym

Udzielanie pomoc psychologiczno-
pedagogicznej uczniom niedostosowanym
spolecznie lub zagrozonych

Dziatania pedagoga w Zespole
Interdyscyplinarnym oraz Komisji ds.
Zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu
dzieci.

Zajecia informatyczne z uwzglgdnieniem

w ciggu roku

pedagog
dyrektor, pedagog,
funkcjonariusz policji,

kurator

pedagog, nauczyciele

niedostosowaniem. Promowanie zycia bez zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem w caty rok informatyki
uzaleznien. sieci ( cykl zajec) : Rola internetu w zyciu
dziecka , cztowieka dorostego, nauka
Reagowanie w sytuacjach kryzysowych i umiejetnego wykorzystywania srodkow
niepozadanych zgodnie z obowigzujacymi multimedialnych, relacje w srodowisku
procedurami postgpowania z ze sprawcami i medialnym, kreatywne korzystanie z sieci.
ofiarami przemocy lub innych zdarzen ( np. Upowszechnianie przeznaczonych dla
kradzieze, bojki, niszczenie mienia szkolnego, | uczniéw materialow edukacyjnych
konflikty stowne lub fizyczne, ktétnie, dotyczacych odpowiedzialnego i
cyberprzemoc). bezpiecznego korzystanie z mediow.
zespot ewaluacyjny,
Poszerzenie wspolpracy z instytucjami Przeprowadzenie szkolen dla rodzico6w na zgodnie z dyrektor
wspierajacymi dziatania szkoty na rzecz temat ,,bezpieczenstwa dzieci w sieci” oraz haromonogramem
prawidtowego funkcjonowania uczniow w zagrozen zdrowotnych zwigzanych z dziatan
srodowisku cyfrowym. zazywaniem $rodkéw psychoaktywnych, w ramach
Podjecie dziatan ewaluacyjnych w kierunku paleniem i uzywaniem alkoholu, oraz pedagogizacji
cyberbullingu. zagrozeniem AIDS rodzicow
informatyk — opiekun
Ograniczenie uczniom dostgpu do strony internetowej
nieodpowiednich stron internetowych ( strony
pornograficzne itp.)
Wspolpraca rodzicami uczniow w dyrektor,pedagog,
przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, prelegent
cyberprzemocy
Promocja szkoly Integracja szkotly ze srodowiskiem lokalnym. Udziat uczniéw w uroczystosciach gminnych caty rok dyrektor , nauczyciele,

Szkota prezentuje swoje osiggnigcia

w srodowisku lokalnym. Uczniowie
prezentuja swoje umiejetnosci, zdolnosci i
osiggnigcia

Nauczyciele wptywaja na promocje i
wizerunek szkoly w srodowisku

Integracja szkoty ze srodowiskiem lokalnym i
pozalokalnym.

(np. Dni Pienska, uliczne biegi ,,Przeciw
przemocy”) imprezach, konkursach i
zawodach szkolnych, gminnych powiatowych
1 wojewodzkich.

Udziat w dziataniach na rzecz rozwoju
srodowiska, dziataniach ekologicznych

( wspotpraca z Urzedem Miasta i Gminy,
Nadlesnictwem , Stowarzyszeniem Promocji
Kultury ziemi Pienskiej, Stowarzyszeniem
Bory Dolnoslgskie).

w ciggu roku

wychowawcy

organizatorzy akcji




Prezentacja osiagnig¢ uczniow i szkoty,
nauczycieli i rodzicow na stronie internetowe;j
oraz kronice szkolnej, gazety lokalne;j.
Organizacja imprez i uroczystosci
wynikajacych z harmonogramu imprez
szkolnych

Upowszechnianie informacji

o dziataniach, aktualnych wydarzeniach

i ciekawych inicjatywach na stronie
internetowej, gazecie lokalnej. Przygotowanie
uczniéw do udzialu w konkursach,
zawodach, uroczystosciach szkolnych

1 pozaszkolnych.

Organizacja Dni Otwartych dla rodzicow
1 przysztych uczniéw szkoty.

caty rok

w ciggu calego
roku

caty rok

wg
harmonogramu (
2-3 razy w roku

informatyk, kronikarz
opiekun strony
internetowe;j,
nauczyciele,
koordynatorzy akcji
1 programow

dyrektor,nauczyciele

szkolnym)
Organizacja uroczystosci szkolnych z dyrektor, organizatorzy
udziatem zapraszanych gosci ( wladze okazjonalnie uroczystosci
samorzadowe, instytucje wspotdzialajace ze
szkola, przyjaciele szkoty, mieszkancy
gminy)
Wychowanie Wdrazanie do wlasciwego zachowania Udziat w koncertach , przedstawieniach caty rok wychowawcy,
kulturalno-artystyczne podczas udzialu w wydarzeniach kulturalnych. | teatralnych, wyjazdy do kina, teatru, wyjazdy nauczyciele j. polskiego,
do muzedw, na wystawy. muzyki, plastyki,
Uswiadomienie korzysci wynikajacych z pedagog, bibliotekarz
kontaktu z kultura. Udziat w konkursach, udzial w imprezach
szkolnych i1 pozaszkolnych, w zajeciach
Rozwijanie tworczego myslenia i osobowosci | edukacyjnych, projektach, warsztatach
ucznia, podejmowanie dziatalno$ci tworczeji | zgodnie z kalendarzem imprez i uroczystosci.
kreatywne;.
opiekunowie kot
Umiejetnos¢ okreslania swoich zainteresowan | Udzial uczniéw w zajeciach dodatkowych, caty rok zainteresowan, trenerzy
i potrzeb kulturalnych. kotach zainteresowan, zespotach zaje¢¢ sportowych
Wdrazanie do kulturalnego przedmiotowych i sportowych szkolnych i
zagospodarowania czasu wolnego. pozaszkolnych.
wychowawcy,
Wdrazanie do utrzymywania tadu Zajecia wychowawcze z udziatem zgodnie pielggniarka szkolna
1 estetyki otoczenia — kultura i higiena. pielegniarki szkolne;j. z planem dziatan
wychowawczych
Udzial w akcji,,Sprzatanie §wiata”
Opieka psychologiczno- Podniesienie jakosci edukacji poprzez Tworzenie atmosfery zyczliwosci dla caty rok dyrektor, wychowawcy,

pedagogiczna.

efektywna i skuteczng dziatalnos$¢ edukacyjna,
zapewniajacag kazdemu uczniowi rozwoj i
odnoszenie sukcesOw na miar¢ jego

kazdego ucznia, uswiadomienie uczniom
mozliwosci poszukiwania pomocy
w trudnych sytuacjach dydaktycznych

nauczyciele, pedagog,
pracownicy szkoty




Niepowodzenia szkolne-
trudnosci w nauce
i trudnos$ci w kontaktach
réwiesniczych.

mozliwosci.

Dostosowanie procesu edukacyjnego i
proces6w wspomagania rozwoju i edukacji do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych
uczniow oraz ich mozliwosci na etapie
planowania oraz ich modyfikowanie w trakcie
realizacji

Wprowadzenie rozwigzan na rzecz wspierania
ucznia. Sformulowanie strategii dziatan dla
ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi , z orzeczeniami ksztalcenia
specjalnego, uczniow przewlekle chorych,
uczniow z niepelnosprawnosciami oraz innymi
dysfunkcjami.

Rozpoznanie zainteresowan, talentow ,
oczekiwan i potrzeb uczniow.

Opracowanie oferty zaje¢ doskonalacych,
rozwijajacych i poglebiajacych wiedze dla
uczniow osiggajacych przecigtne wyniki w
nauce, o niewysokim poczuciu wlasnej
wartosci.

Udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

Praca z uczniem majgcym trudnosci
W nauce.

Wspieranie rodzicow i nauczycieli w
udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Praca z uczniem sprawiajacym trudnosci
wychowawcze.

Wspieranie rozwoju uczniow 6 i 7-letnich
rozpoczynajacych nauke w szkole i dzieci
S-letnich w oddziatach przedszkolnych.

Wspieranie rozwoju uczniow
niepelnosprawnych w szkole.

i wychowawczych.

Uczenie umiejetnosci radzenia sobie w
trudnych sytuacjach niepowodzen szkolnych.

Prowadzenie badan diagnostycznych
uczniow, diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w
celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych i wspierania mocnych stron
ucznia.

Planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
uczniowi na terenie szkoty zgodnie z
rozpoznanymi potrzebami ucznia i
procedurami dotyczacymi udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Przygotowanie programéw pracy z uczniem
dostosowujac wymagania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia zgodnie z
obowigzujacymi procedurami.
Przygotowanie Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych dla uczniow
z orzeczeniami PPP o potrzebie ksztalcenia
specjalnego i planéw pracy z uczniem

o specjalnych potrzebach edukacyjnych lub
innym dostosowaniem zgodnie ze
wskazaniami opinii psychologiczno-
pedagogicznych i zaswiadczen lekarskich.

Prowadzenie diagnozy logopedycznej

i zaje¢ logopedycznych, prowadzenie terapii
pedagogicznej , zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ rewalidacyjnych,
wczesnego wspomagania i innych w miarg
rozpoznanych potrzeb.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczej
w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju
ucznia.

Minimalizowanie skutkéw zaburzen

caty rok

caty rok

caty rok

potrzeba
udzielenia
pomocy

badania
przesiewowe —
wrzesien,
caty rok

caty rok

caty rok

pedagog, nauczyciele,

Poradnia PP
pedagog
dyrektor, organ
prowadzacy

pedagog, terapeuci,
prowadzacy zajecia,
wychowawcy

pedagog, wychowawcy,
terapeuci, logopedzi

pedagog, wychowawcy
terapeuci , logopedzi

nauczyciel grupy
przedszkolnej, pedagog,
wychowawcy

pedagog, wychowawcy




Zaspokajanie potrzeb rozwojowych

1 wspieranie indywidualnego rozwoju uczniow

niepelnosprawnych.

Promocja dobrych praktyk integracji dzieci
niepelnosprawnych.

Wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi
szkote w opiece psychologiczno-
pedagogicznej ( Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Urzad Miasta I Gminy w
Piensku, Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i
Nieletnich, PCPR, Punkt konsultacyjny,
Swietlica terapeutyczna i inne).

rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania.

Inicjowanie roznorodnych form pomocy
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow.

Inicjowanie i prowadzenie dzialan
mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

Wospieranie rodzicow i nauczycieli
w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom.

Zajecia profilaktyczne z uczniami
ksztattujace umiejetnos¢ radzenia sobie z
naciskiem grupy rowiesniczej i presja
srodowiska z wykorzystaniem materialow
edukacyjnych i multimedialnych ( sztuka
asertywnosci, lekcje przestrogi, udziat w
realizacji programu poprzez edukacje
teatralng we wspotpracy z KRPA w Piensku.
Realizacja zadan szkolnego programu
profilaktycznego.

Samoksztatcenie nauczycieli w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ramach WDN ( warsztaty,
rady pedagogiczne, szkolenia zewnetrzne).

Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli
poprzez wskazywanie , promowanie
popularyzacje dobrej praktyki — lekcje
pokazowe i otwarte, samodoskonalenie.

caty rok, w razie
potrzeby

caty rok

caty rok

zgodnie z
harmonogramem
doskonalenia
nauczycieli w
ramach WDN

pedagog

pedagog, wychowawcy

pedagog, wychowawcy,
KRPA przy UMiG
w Piensku, prelegenci

dyrektor, prelegent,
nauczyciele,
wychowawcy, pedagog

Opieka nad uczniem
zdolnym

Rozpoznanie zainteresowan, talentow i
oczekiwan uczniow.

Opracowanie oferty zaje¢ rozwijajacych ,
poglebiajacych wiedzg uczniow.

Wspieranie uczniow zdolnych w rozwijaniu
ich talentu i mozliwos$ci tworczych.

Stwarzanie mozliwosci rozwoju uczniéw
zdolnych.

Przygotowanie uczniéw do konkursow
przedmiotowych.

Udziat uczniéw w kotach zainteresowan.
Rozwijanie uzdolnien na zajgciach

pozalekcyjnych.

Roéznicowanie pracy na lekcji, uczniowie jako
asystenci nauczyciela.

Uczniowie szefami grup, wspotgospodarzami

caty rok

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog,
bibliotekarz, dyrektor,
zespot do wspierania
uzdolnien uczniow.




Ukierunkowanie dziatan ucznia zdolnego.

Motywowanie ucznia zdolnego.

Wspolpraca z rodzicami i opiekunami ucznia
zdolnego.

imprez, uroczystosci.
Konsultacje indywidualne.

Wspomaganie ucznia zdolnego dodatkowymi
tresciami, ktore poglebia jego wiedzg, np.
dodatkowa literatura przedmiotu, programy
komputerowe z danej dziedziny, czasopisma
naukowe. Wprowadzenie ucznia w §wiat
nauki.

Uczniowie uczestnikami wyktadow na wyznaczone opiekun grupy
wyzszych uczelniach — wyjazdy uczniow terminy
z nauczycielami.
Pomoc rodzicom w rozwijaniu talentu dzieci na biezaco r}all(lczym?lel,(’l
(wskazanie dodatkowej szkoty, OPICKUNOWIC KO
. . A zamteresowan
profesjonalistow, dodatkowych nauczycieli).
10 Upowszechnianie Rozwijanie zainteresowan czytelniczych Przeprowadzenie badan ewaluacyjnych wsrod caty rok bibliotekarz szkolny
czytelnictwa uczniéw na temat dostgpnosci do biblioteki, we wspolpracy z
czytelni, rodzaju czytanej literatury, nauczycielami,
wychowawcami,

oczekiwan w zakresie wyposazenia biblioteki
i czytelni w e-booki, czasopisma, ksigzki.

Stosowanie formy ksztatcenia — zajecia w
bibliotece — kontynuacja dziatan

Formulowanie zadan domowych w formach
projektowych, opracowan, prezentacji, tak by
przy ich wykonaniu istniata potrzeba
korzystania ze zbioréw bibliotecznych.

Przeprowadzanie konkursow szkolnych na
np. ,, Najlepszego czytelnika”, konkurs
Matych Form Literackich.

Prezentowanie i zach¢canie uczniéw do
wlasnej tworczosSci.

Organizacja czytania ,, na glos” uczniom
przez rodzicow lub znane osoby lokalnej
spotecznosci.

Organizowanie spotkan literackich z
autorami, animatorami kultury, ksiggarzami,

pedagogiem, rodzicami




etc. oraz z ,, zywym slowem” np. wycieczki
do teatru, na spektakle.

Zakup nowosci wydawniczych i lektur
rozwijajacych kompetencje i zainteresowania
uczniow; Priorytet : ,,Zakup nowosci
wydawniczych oraz modernizacja
infrastruktury biblioteki szkolne;.

Wprowadzenie do planu pracy szkoty w roku

W miare
mozliwosci
finansowych

szkolnym 2016/2017 — Swieta biblioteki. pazdziernik bibliotekarz
Budowa biblioteki scenariuszy ( ciekawe
zajecia edukacyjne, wychowawcze
i profilaktyczne)
calv rok bibliotekarz,
y nauczyciele,
Organizowanie konkursow zwigzanych z
e . .. | Umozliwianie uczniom korzystania z roznych tani :
11 | Rozwijanie komp retencji | , . informacii. Xﬁgjﬁizﬁeﬁ Izr(:)g“r] 2?}?2;0
informatycznych ~ wsréd yenip caty rok naulfzyccliele lnforlr(rlaﬁykly
oz oor ator akcyi,
uczniow. Umozliwianie uczniom korzystania z r6znych n !
zrodet informacji podcezas zajeé¢ lekcyjnych
(internet) oraz tworzenia prac domowych.
Organizowanie zaj¢¢ dotyczacych caty rok nauczyciele
przeciwdziatania przemocy w internecie,
uzaleznieniom od komputera oraz
swiadomego korzystania z niego. caly ok pedagog, nauczyciele
Wykorzystywanie podczas zajec tablic
multimedialnych oraz programow
multimedialnych do nauki (czytanie, pisanie,
liczenie)
caty rok .
nauczyciele
12 Opieka $wietlicy szkolnej. | Opicka nad uczniami dojezdzajgcymi do Organizacja i realizacja zaje¢ Swietlicowych caty rok dyrektor, kierownik

szkoty przed i po lekcjach oraz nad uczniami
rodzicow pracujacych.

Organizowanie wychowankom czasu

zgodnie z planem pracy.

Uatrakcyjnianie zaje¢ poprzez organizowanie
konkursow plastycznych, zaje¢ czytelniczych,

swietlicy, wychowawcy
swietlicy

wychowawcy swietlicy




wolnego, wyrobienie nawykow kulturalne;
rozrywki i zabawy.

Zapewnienie wychowankom warunkow do
odrobienia lekcji po skonczonych zajeciach
edukacyjnych , wdrazanie do samodzielnej
pracy umystowej i udzielanie indywidualnej

pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce.

Umozliwienie rozwijania szczegdlnych
zainteresowan uczniow wybitnie zdolnych
poprzez indywidualizacj¢ pracy ucznia.

Prowadzenie pracy wychowawczej
zmierzajacej do ksztattowania u
wychowankow wlasciwej postawy
spoleczno — moralnej zgodnie z planem pracy
swietlicy.

Prowadzenie wspotpracy z rodzicami,
wychowawcami klas i pedagogiem szkolnym
celem rozwigzywania napotkanych trudnosci
wychowawczych.

Koordynowanie akcji ,,Owoce i warzywa”
oraz ,,Szklanka mleka” oraz akcji

charytatywnych.

Organizacja zywienia uczniow w stolowce
szkolnej.

zabaw ogodlnorozwojowych, form teatralnych,
projekcje filmow.

Tworzenie warunkow do nauki wlasne;.

Organizacja pomocy w nauce.
Udziat wolontariuszy w odrabianiu lekcji.

Organizowanie zaj¢¢ majacych na celu
ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
zamitowan i uzdolnien.

Udziat wychowankow w akcjach
charytatywnych. - wspotpraca z fundacja
»erce na pomoc chorym i potrzebujacym
dzieciom.” oraz fundacjg na rzecz os6b
niepelnosprawnych ,,Pomo6z i TY”.

Angazowanie uczniéw do dzialan
spotecznych na rzecz $wietlicy, szkoly
i sSrodowiska ( np. wspoéltpraca

z Przedszkolem udziat w Wielkiej
Orkiestrze Swiatecznej Pomocy).

Organizacja zaje¢ prozdrowotnych,
sportowych, zajec¢ tematycznych
skorelowanych ze szkolnym kalendarzem
imprez i uroczystosci szkolnych.
Organizacja zaj¢¢ integrujacych srodowisko
swietlicowe.

Przeprowadzanie pogadanek, tworzenie
gazetki tematycznej.

Angazowanie dzieci do pomocy w
wydawaniu mleka, warzyw i owocow.

Troska wychowankéw o bezpieczenstwo,
porzadek w $wietlicy. Kulturalne spozywanie
positkow.

Wspolpraca z rodzicami wychowankow
odnosnie diagnozowania potrzeb dzieci
przebywajacych w §wietlicy w celu
zapewnienia wlasciwej opieki

okazjonalnie

zgodnie z
terminarzem
imprez

w ciggu roku

caty rok

na biezaco

na biezaco

na biezaco

na biezaco

caty rok

wychowawcy swietlicy
kierownik Swietlicy,

wychowawcy

wychowawcy swietlicy

wychowawcy

wychowawcy

wychowawcy

kierownik Swietlicy,
nauczyciele dyzurujacy

kierownik §wietlicy

kierownik, wychowawcy
swietlicy




Prowadzenie ,,Rankingu na najzyczliwsza caty rok
klasg w szkole” wychowawcy $wietlicy
13 Promocja zdrowia, Ksztaltowanie nawykow i przyzwyczajen Uswiadomienie uczniom zdrowotnych caty rok pedagog, wychowawcy,
ochrona $rodowiska zdrowotno-higienicznych. nastepstw palenia papieroséw, picia pielggniarka
alkoholu, uzywania narkotykow w trakcje

Promowanie aktywnego — zdrowego trybu zaje¢¢ lekeyjnych, zajec z pedagogiem,

zycia. spotkan z prelegentami, kuratorem,
funkcjonariuszem policji.

Uswiadomienie roli zagrozen.

Profilaktyka uzaleznien. Uswiadomienie roli bezpiecznego korzystania caty rok nauczyciele informatyki,
ze $rodkéw multimedialnych jak by¢ pedagog, wychowawcy
bezpiecznym w sieci w czasie zajec

Propagowanie wlasciwego stosunku do lekcyjnych, Szkolnego Dnia Profilaktyki. zgodnie z

zwierzat, troski o przyrodg, ochrone harmonogramem organizatorzy

srdowiska. Udziat uczniéw w uroczystosciach szkolnych uroczystosci
Dzien Ziemi — Dzien Przyrodnika, udziat w i akcji szkolnych

Bezpieczenstwo dziecka. akcjach: ,,Sprzatanie swiata” , ,,Pelna miska
dla schroniska” itp.

dyrektor, nauczyciele,
Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych opiekunowie kot
i kotach zainteresowan rozwijajacych pasje zainteresowan
w ramach OTWARTEJ SZKOLY ( np. Koto
turystyczne” i inne)
pedagog

Spotkania uczniéw z pedagogiem , -koordynator dziatan,
pielegniarka szkolng i prelegentami. pielegniarka szkolna
Udziat w programach prozdrowotnych : ,,Nie pedagog , koordynatorzy
pal przy mnie prosz¢” , ,,Profilaktyka AIDS”, programéw
,»11zymaj Form¢”, ,,Migdzy nami
kobietkami” pielggniarka
Spotkania ucznioéw z pielegniarka szkolng —
prowadzenie pogadanek prozdrowotnych. pedagog, wychowawcy,

koordynator programow
Pogadanki , warsztaty na temat szkodliwosci tematycznych
uzywek (alkohol, nikotyna, narkotyki)

nauczyciele wychowania
Udziat w lekcjach wychowania fizycznego caty rok fizycznego i gimnastyki

i zajeciach gimnastyki korekcyjnej.
Wdrazanie do utrzymania prawidlowej
postawy ciata, zachowania dobrej kondycji
fizyczne;j.

Zapoznanie z r6znymi formami ochrony
przyrody, pogadanki, filmy, spotkania z

korekcyjnej

nauczyciele przyrody,
koordynatorzy
wspotpracy z
Nadlesnictwem




lesnikiem, wycieczki do szkotki lesnej w
Bielawie Dolne;j.

Dbanie o teren zieleni przed szkola.

Udziat uczniéw w akcjach: zbiorka nakretek,
makulatury, zotedzi, baterii.

Organizowanie zbiorek karmy dla schroniska
w ramach akcji ,,Pelna miska dla schroniska”

zgodnie z
terminarzem

zgodnie z planem

pracownicy obstugi

szkoly, nauczyciele
koordynatorzy
zbiorek i akcji

organizatorzy akcji,
nauczyciele przyrody,
wychowawcy

Organizacja zbiorki karmy dla zwierzat w - kwiecien
ramach wspotpracy ze Schroniskiem dla
zwierzat w Dtuzynie Gornej. Spotkanie z
kierownikiem schroniska.
14 Opieka nad dzie¢mi Diagnozowanie srodowiska rodzinnego Wspodtpraca z: caty rok dyrektor, pedagog,
z rodzin o niskim statusie | \czniow — dokonanie rozpoznania Urzgdgm Miasta i Gminy P.ieﬁsk, instytucje wspomagajace
. érodowiskowego uczniéw szkoty i ich Komisja Rozwigzywania  Problemow
materialnym. . . . Alkoholowych przy UMiG w Piensku, PCK
srodowiska rodzinnego. ;
w Zgorzelcu, Powiatowym Centrum Pomocy
. . . . L Rodzinie w  Zgorzelcu oraz innymi
Organizowanie pomocy i wsparcia uczniom i . Jo o . .0
b rodzi instytucjami umozliwiajagcymi pozyskiwanie
1ch rodzinom. srodkow finansowych. pedagog
Organizacja akcji informacyjnych wsrod na biezaco

rodzicow, umieszczanie informacji w
widocznych miejscach w budynku szkoty
(tablice informacyjne), na stronie
internetowej oraz w bezposrednim przekazie.

Kierowanie rodzicéw do instytucji
pomagajacych w rozwigzywaniu problemow
socjalnych (MGOPS)

Pomoc finansowa dla uczniow z rodzin

o niskim statucie w postaci dofinansowania
wycieczek, ubezpieczenia, obiadow,
podrecznikow ( wyprawka szkolna,
stypendium szkolne).

Organizacja letniego wypoczynku dla dzieci
z rodzin o niskim statusie materialnym lub
rodzin dysfunkcyjnych.

Prowadzenie doradztwa odnosnie form
pozyskiwania pomocy.

pedagog, wychowawcy

pedagog, Urzad Miasta i
Gminy w Piensku,
sekretariat szkoly

pedagog, KRPA

pedagog
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Wspolpraca szkoly z
rodzicami i instytucjami
na terenie gminy.

Zwigkszenie roli i pozycji rodzicow w szkole.
Rodzice wspolgospodarzami szkoty.

Rada Rodzicow jako organ wspierajacy szkole
w jej dziataniach.

Integracja szkoty ze srodowiskiem rodzinnym
uczniow.

Wspieranie rodzicoéw w dzialaniach
wychowawczych.

Biezgca wspdolpraca 7 instytucjami i
organizacjami pozarzgdowymi wspierajgcymi
szkole w dzialaniach wychowawczych,
opiekunczych i profilaktycznych.

Przeprowadzenie wyboréw do Rady
Rodzicow. Planowanie z RR dziatan
wychowawczych i opiekunczych.

Zapoznanie rodzicow i ucznidow z koncepcja
pracy szkoty, WSO, Programem Profilaktyki
Szkolnej, Programem Wychowawczym,
Planem Pracy Szkoty, Statutem Szkoty,
strategiami dziatan w okreslonych
dziedzinach.

Organizowanie lekcji otwartych, ,,Drzwi
otwartych” dla rodzicow.

Wspieranie rodzicoéw w dzialaniach
wychowawczych w ramach pedagogizacji
rodzicow podczas zebran klasowych, spotkan
z pedagogiem oraz Otwartych dniach szkoty.

Organizacja spotkan rodzicow ze
specjalistami, przedstawicielami Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej ,
pedagogiem szkoty, terapeuta ds.
przeciwdzialania przemocy. Dostarczanie
wiedzy na temat uzaleznien, cyberprzemocy,
zagrozen i czynnikoéw chronigcych.

Stworzenie okazji do obserwacji dziecka
w szkole, pracy z dzieckiem , dziatan
wychowawczych i edukacyjnych oraz
osiggni¢é i sukceséw szkolnych.

Wspolpraca nauczycieli i rodzicow
w planowaniu i organizowaniu wycieczek,
imprez i uroczysto$ci szkolnych.

Czynne wlgczanie rodzicOw w organizacje
uroczystosci i imprez szkolnych
(uroczystosci, wycieczki, festyny ,,Kolorowe
Jarmarki”, ,,Dzien bez przemocy”).

Oferta alternatywnych form przekazu

wrzesien

caty rok

wg
harmonogramu

wg
harmonogramu
i planu
pedagogizacji

zgodnie z planem

w ciggu roku

dyrektor

dyrektor, wychowawcy,
organizatorzy imprez

dyrektor, pedagog,
wychowawcy

dyrektor

dyrektor, pedagog,
wychowawcy, prelegent

dyrektor, pedagog

nauczyciele, dyrektor

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog,
dyrektor, organizatorzy
imprez i uroczystosci




informacji — np. spektakle teatralne,
happeningi, akcje informacyjne. Organizacja
DNI OTWARTYCH.

Indywidualne konsultacje z pedagogiem i
wychowawcami.

Informacje dla rodzicéw na stronie
internetowe;.

zgodnie z
harmonogramem

na biezaco

na biezaco

dyrektor, pedagog

pedagog, wychowawcy

informatyk, pedagog
inauczyciele




